
   

 

 
Der Gemeindeverband für Sozialbereiche des Bezirks Rheinfelden (GSBR) ist eine 

Organisation von regionalen Gemeinden mit sozialen Angeboten und Dienstleistungen für 

jedes Lebensalter. Einer dieser Fachbereiche ist die Betreuung von geflüchteten Personen mit 

Status S oder vorläufig aufgenommene Flüchtlinge. Für diesen Bereich suchen wir per sofort 

oder nach Vereinbarung ein/e 

 

Fachperson Betreuung von Asylsuchenden 80 %, per sofort 

 

Profil: 

 

- Abgeschlossene Berufsausbildung, aus dem Sozialbereich oder mit Erfahrung im 

Asylbereich, von Vorteil Fachmann/-frau Betreuung oder Migration, Quereinsteiger 

nach Absprache 

- Der Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen bereitet Ihnen Freude. 

- Sie sind eine kontaktfreudige Person, die offen ist für Veränderungen. 

- Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift 

- Einwandfreier Umgang mit MS-Office 

- Selbständiges Arbeiten 

- Teamfähig 

- Sprachkenntnisse, im speziellen Englisch, eventuell Arabisch 

- Fahrausweis Kategorie B erforderlich 

- Einwandfreier Leumund belegt durch den aktuellen Sonderprivatauszug (kann zum 

Zeitpunkt einer Anstellung angefordert / nachgeliefert werden.  

- Die Arbeit im Asyl- und Flüchtlingsbereich ist anspruchsvoll. Sie können mit 

belastenden Situationen umgehen. 

 

Aufgaben: 

 

- Sie begleiten und betreuen geflüchtete Personen im Bezirk Rheinfelden, unter 

Berücksichtigung ihrer persönlichen Situation und den geltenden Rahmen-

bedingungen (Status F, S und N). 

- Administrative Fallführung 

- Sie sind zuständig für die Einquartierung von geflüchteten Personen in den 

Gemeindeunterkünfte und führen regelmässig Besuche in den Unterkünften durch. 

- Sie instruieren die geflüchteten Personen in den Unterkünften und klären den 

Haushaltsbedarf ab. 

- Bei Bedarf erarbeiten Sie lösungsorientierte Handlungsoptionen. 

- Sie arbeiten in einem vernetzten Team sowie mit Externen Stellen.  

 

Auskunft telefonisch: Herr Thomas Henzel, Tel. 061 836 21 52. Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen übermitteln Sie bitte elektronisch an thomas.henzel@gsbr.ch oder 

per Briefpost an den GSBR, Thomas Henzel, Kaiserstrasse 1, 4310 Rheinfelden.  


