§ Gemeindeverband

Sozialbereiche
Bezirk Rheinfelden

Der Gemeindeverband Sozialbereiche des Bezirks Rheinfelden (GSBR) ist eine Organisation von
regionalen Gemeinden mit sozialen Angeboten und Dienstleistungen fiir jedes Lebensalter.

In herausfordernden Situationen bieten seine Mitarbeitenden professionelle Unterstiitzung,
Beratung und Hilfe zur Selbsthilfe an. www.gsbr.ch

Die Fachstelle fiir personliche Beratung (FpB) bietet systemisch-l6sungsorientierte Beratung fir
Jugendliche, Einzelpersonen und Familie (JEFB) sowie spezifische Frauenberatung (FB) an. Sie unterstitzt
Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen mit fachlicher und personlicher Beratung. Im Zentrum
der Arbeit steht die Starkung der Eigenverantwortung durch eine ressourcen- und I8sungsorientierte
Beratungspraxis. Das Angebot umfasst sowohl die Begleitung freiwilliger Ratsuchender als auch die
Umsetzung gesetzlicher Auftrage.

Du bist flexibel, engagiert und mochtest dich in einem sinnstiftenden Umfeld einbringen? Wir suchen am
Standort in 4310 Rheinfelden per sofort eine motivierte Fachperson als Springer*in, die unser Team
tatkraftig unterstitzt — mit der Option einer Festanstellung

Sozialarbeiter*In Springerfunktion 50-80%
(mit Option auf Festanstellung)

Das bewegst du bei uns:
e Eigenverantwortliche Fihrung von Kindesschutzmassnahmen gemass Auftrag des Familiengerichts (KESB)

e Abklarungen im Bereich Kindes- und Erwachsenenschutz und Erstellung fachspezifischer
Sozialbericht fur die Behorde

Zielorientierte Zusammenarbeit mit Behdrden, Fachstellen und dem privaten Umfeld der Klientel
Entwicklung und Umsetzung von individuellen Hilfeplanen
Zusammenarbeit mit anderen Fachstellen und Institutionen

Dokumentation und Berichtswesen

Das bringst du mit:

® Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der systemisch-ldsungsorientierten Beratung ist von Vorteil

Empathie, Teamfahigkeit, Humor, Belastbarkeit und Kommunikationsstarke
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Offenheit sich in neue Beratungsthemen einzuarbeiten

Darauf kannst du dich freuen:

e Fin abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
e Ein motiviertes und kollegiales Team

e Regelmassige Intervision und Supervision

GSBR-Benefits (bei Festanstellung):

e Ubernahme der Berufs- und Nichtberufsunfallversicherung

e Ubernahme der Krankentaggeldversicherung

e 25 bis 32 Ferientage (altersabhangig, gemass Personalreglement)

® Feiertage werden pensumsgerecht angerechnet — unabhangig von Prasenztagen

X, Fragen? Fur fachliche Auskiinfte steht dir Sven Eichhorn, Bereichsleiter Fachstelle fiir persénliche
Beratung, unter der Telefonnummer 061 836 21 60 gerne zur Verfligung.

%9 Wir freuen uns auf deine digitale Bewerbung mit Motivation, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail,
bis zum 31. August an Sarah Brutschi: bewerbungen@gsbr.ch
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